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Curs de formare

WE ARE ALL SPECIAL: Inclusion and Support for Students with Special Needs
In and Out of the Classroom

aTENA, GRECIA
22.06.2026-27.06.2026

2 Cadre didactice participante





Îmbunătățirea calității procesului instructiv-
educativ-recuperator și a activității de

management prin participarea la cursuri de
formare și schimburi de experiență la nivel

internațional a cadrelor didactice și a
personalului didactic auxiliar.

Obiectiv strategic :

                instituția gazdă:
Europass Teacher Academy Atena ,grecia



Țări participante: Spania, Irlanda, Insulele
Canare,Croația,Germania,Italia,Turcia, Cipru, Franța, Polonia, USA

Formator: Stella SOUVATZI



-introducere în tematica cursului
-prezentarea participanților la curs
-despre cerințele educative speciale, diversitate și
dizabilitate
-prezentarea școlilor participante

ACTIVITĂȚI DESFĂȘURATE:



-introducere în cele mai
frecvente cerințe
educaționale speciale; 
 -reflecții asupra nevoilor
educaționale ale elevilor:
schimb de practici și
experiențe între țări; 
 - prezentarea Design-ului
Universal pentru Învățare



-activități culturale la Fundația Stavros Niarchos din Atena 
-discuții de grup și activități practice în echipă- proiectarea unei
lecții dupa principiile UDL 



-prezentări video  despre
principiile-cheie ale Designului
Universal pentru Învățare (ce
învățăm, cum învățăm, de ce
învățăm?)
-activități în echipă despre
planificarea intervențiilor
pentru susținerea diversității 



- practici, tehnici și materiale
alternative de învățare:
prezentare video despre
Microsoft Immersive Reader 
( instrument suport pentru
elevii cu dislexie) și Magic
School Ai ( instrument suport
pentru profesori)
 -feedback privind evaluarea
cursului și discuții finale;
-primirea certificatelor de
participare



Activități culturale
-turul orașului Atena cu autobuzul Hop-On Hop-Of



                                  concluzii:

       Participarea la acest  a reprezentat o experiență
educațională și profesională valoroasă, oferindu-ne
oportunitatea de a învăța metode moderne de promovare a
incluziunii, diversității și egalității de șanse în mediul școlar. De
asemenea, schimbul de experiență cu participanții din alte țări
europene a contribuit la dezvoltarea unei perspective
interculturale și la identificarea unor exemple de bune practici
care pot fi aplicate în activitatea didactică.
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